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LEl N° 018, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

“DISPOE SOBRE A DESCONCENTRAGAO
ADMINISTRATIVA PARCIAL DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DELAGOA GRANDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

OPREFEITODOMP!ODELAGOAGRANDE—PERNMB&O,musode
sumatribuipé&siegais,fagowbaqueombgistaﬁvoapmvoueeusandmoaseguinte
lei:

Art. 1° A Administragio do Poder Publico Municipal cujos principios gerais €
estrutura organizacional estao definidos na Lei Organica Municipal, exercera as atividades
aietasésuaadnﬁnistagéodivetawnsﬁﬁdapebsbrgéosebncadosnaquebld, de modo
aasseguraraplenaeﬁciénciaeeﬁcéciadossewiqosaserem prestados a coletividade, em
estrita obediéncia aos principios inerentes a Administragao Publica:

i - desconcentragao

il - planejamento;

Hit - coordenacao;

IV - delegacao de competéncia;

V - controle;

V1 - prestacao de contas.

Art. 2° Fica instituida, no ambito do Poder Executivo, a desconcentragdo da
Administragdo Pablica Municipal, atribuindo as Secretarias Existentes, Agéncia de Defesa
do Meio Ambiente (ADMA) e Fundo Previdenciario de Lagoa Grande (FUNPRELAG) bem
como aos respectivos fundos vincutados, a competéncia para autorizar despesas, producao
de atos, tomada de decisbes técnicas e administrativas no ambito de sua pasta,
responsabilizando-se individuaimente pelos atos e procedimentos praticados.

§ 1° A distribuicdo interna de competéncias aos orgdos da Administracao
compreende, dentre outros atos gerais da Administragdo Publica, os de: e

I-Gerireaplicarasuaootaorwmentériapormeiosdeatosdagestécﬁmﬁca,"

incluindo- se a emiss3o, autorizacdo e assinaturas de ordens de pagamentos e suprimentos
para bens e servigos pertinentes.

H-Estabeiecereﬁmtarmmms,amrdosecorwéniosmdaem}egaﬁdade
e atribuicao de seu 6rgéo de governo.

§2°Osatosdeordenagéodedespesasseréopraﬂcados,defoma
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descentralizada, prioritariamente pelo titular das Secretarias, Agencias e Fundos, podendo
oufros agentes publicos que recebam, por meio de ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, delegacao para exercerem estas funcoes de ordenador de despesa.

§ 3° Cabe ao titular da pasta objeto da desconcentracao prevista nesta Lei, tratado
no paragrafo anterior, a competiéncia de contrair obrigagcoes, autorizar emissao de notas
empenhos, de liquidacao e autorizar o pagamento da despesa, a serem realizadas na area
de sua respectiva pasta, como também lhe compete prestar contas, e responder
individualmente pelos seus respectivos resultados, por Secretaria efou Fundo, ao Tribunal
de Contas do Estado e a Camara Municipal, nos termos estabelecidos pelas Constituicées
Federal, Estadual e normas emanadas dos Orgaos de Fiscalizagao.

§ 4° No que concerne a pasta desconcentrada administrativamente, o Chefe do
Poder Execulivo exercera a gestao dos negocios municipais, constituidos e
instrumentalizados nas acOes de natureza politica, que sdo criadas, mantidas e
desenvolvidas dentro de cada uma das funcdes do governo.

§ 5° Na estrutura do Poder Executivo Municipal, s3o ordenadores de despesa:

I - o prefeito municipal;

Il - os secretarios municipais titulares das secretarias desconcentradas, orgdos
equiparados a Secretarias, agencias e Fundos;

1l - os que, por forga de lei, ocuparem efou assumirem, interinamente, o cargo de
Chefe do Executivo Municipal.

§ 6° A delegacdo de competéncia prevista nesta lei impde e distribui
responsabilidade aos ordenadores e gestores das Secretarias Municipais, em decorréncia
dos atos de gestao praticados no exercicio de seu minus.

Art. 3° E facultada a delegacdo de competéncia, sem exclus3do, porém, da
responsabilidade do ordenador de despesa pela pratica dos atos pertinentes as suas
atribuicoes.

Art. 4° A acdo do Governo Municipal obedecera ao planejamento, que visa
promover e assegurar o desenvolvimento econdmico e social do Municipio, na esteira dos
seguintes postulados:

I - democracia e transparéncia nos atos, informacoes e dados da Administracio;

It - eficiéncia, eficacia e economicidade na utilizagdo dos recursos financeiros,
técnicos e humanos disponiveis;

ill - complementaridade e integracao de politicas, planos e programas setoriais;

IV - responsabilidade e pertinéncia nos atos e execugdes, adequando-os ao
orgcamento disponivel, realidade local e regional, observando ainda a consondncia e
integracao com os planos e programas estaduais e federais existentes.

Art. 5° Em fodos os niveis da Adminisiracdo, e de modo especial no caso de
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execucao de planos e programas, sera exercida a coordenacado, com a realizagao de
reunides, para que os trabalhos se desenvolvam de forma integrada, objetivando a plena
satisfacado da coletividade.

Art. 6° Todos os titulares de 6rgaos constituidos em Unidades Orgamentarias,
serao responsaveis pelo controle interno a que alude a Lei Organica do Municipio de Lagoa
Grande, nas suas respectivas areas de atuagao, no que tange ac emprego de recursos

publicos, guarda, protecdo e conservacao dos bens a sua disposicdo, bem como dos
atos estabelecidosnos §§ 1° e 3°, do artigo 2°, desta lei.

Art. 7° Com fulcro na Lei Orcamentaria e nos créditos adicionais, a Secretaria

Municipal Orcamento, Planejamento e Gestao fixara as cotas e prazos de utilizacdo dos
recursos pelas Unidades Orgcamentarias desconcentradas.

§ 1° As prestacoes de contas serao enviadas nos prazos estabelecidos na Lei
Organica do Municipio de Lagoa Grande e na legislagao municipal, quando for o caso, bem
como na forma definida pela Legislagdo do Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco
que rege a matérna.

§ 2° Fica a Secretaria Municipal de Orcamento, Planejamento e Gestdo
encarregada da elaboracao da prestacao de contas unificada, em conjunto com as
tesourarias responsaveis de todas as Secretarias, bem como disponibilizar os dados aos
ordenadores de despesa para controle e acompanhamento.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Orcamento, Planejamento e Gestao centralizara
a emissao e as ordens de pagamentos dos empenhos autorizados pelos ordenadores de
pagamentos efou cheques,que serao assinados pelo seu titular em conjunto com os
respectivos ordenadores de cada unidade orgcamentaria desconcentrada.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Orcamento, Planejamento e Gestao centralizara
o controle e elaboracdo das folhas de pagamentos do pessoal dos 6rgaos constituidos em

unidades orcamentarias desconcentradas, cabendo ao seu titular autorizar essas despesas
a conta das dotacoes orcamentarias proprias consignadas a todos os 6rgaos.

Art. 10 O Prefeito Municipal, sempre que necessario, baixara, por decreto, normas
destinadas ao fiel cumprimento do disposto nesta Lei.
Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Lagoa Grande — Pemambuco, 01 de dezembro de 2023.
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